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1.Introducere 

   TEMA UNIFICATOARE DEZVOLTARE ECHILIBRATA SI PRIETENOASA CU MEDIU

Prin LEADER se ofera posibilitatea de dezvoltare a unui teritoriu definit pe toate palierele importante, cum ar fi administratie 
locala, sectorul privat si societatea civila. LEADER inseamna implicarea actorilor locali in elaborarea si implementarea unei 
strategii de dezvoltare, care presupune in prima etapa realizarea unui amplu proces de consultare a actorilor locali pentru a 
identifica situatia de fapt pentru domeniile de interes si de aici problemele principale cu care se confrunta si nu in ultimul 
rand , pentru a identifica principalele masuri ce trebuiesc finantate pentru a realiza dezvoltarea teritoriului in acord cu 
resursele locale. 
Abordarea LEADER presupune existenta unei structuri asociative cu parteneri din domeniul public, privat si ai societatii 
civile. Teritoriul este dat de Unitatile Administrativ Teritoriale partenere, iar structura asociativa este denumita Grup de 
Actiune Locala (GAL). 
Prin implementarea interventiei specifice LEADER, se construieste si se dezvolta identitatea locala, prin utilizarea resurselor 
locale, care sa raspunda nevoilor identificate in teritoriul acoperit de GAL. In concluzie abordarea LEADER presupune: 
Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, si se concretizeaza prin implementarea actiunilor identificate in 
procesul de elaborare a strategiei. 
Obiectivul specific pentru interventia LEADER il constituie promovarea ocuparii fortei de munca, a cresterii economice, a 
egalitatii de gen, a incluziunii sociale si a dezvoltarii locale. 
In baza procesului de consultarea realizat de GAL Campia de Vest a Brailei, prin implicarea partenerilor, si a actorilor locali 
din diverse domenii, a rezultat Strategia de Dezvoltare locala bazata pe tema: Dezvoltare echilibrata si prietenoasa cu mediu.

2.Scurt istoric

GAL 2023-2027 își păstrează cel puțin 50% din componența teritorială 2014-2020 (la nivel de nr. de UAT-uri)?

DA ✖

NU

UAT-urile din teritoriul GAL 2023-2027 care au fost incluse într-un GAL autorizat pe toată perioada de programare 

2014-2020 și denumirea GAL-ului/GAL-urilor.
Nr.
crt Județ Denumirea localității Denumire GAL 2014-2020

+
- 1 BRAILA CIREȘU GAL CAMPIA DE VEST A BRAILEI



+
- 2 BRAILA GALBENU GAL CAMPIA DE VEST A BRAILEI

+
- 3 BRAILA GRADIȘTEA GAL CAMPIA DE VEST A BRAILEI

+
- 4 BRAILA JIRLĂU GAL CAMPIA DE VEST A BRAILEI

+
- 5 BRAILA MIRCEA VODĂ GAL CAMPIA DE VEST A BRAILEI

+
- 6 BRAILA ORAȘ FĂUREI GAL CAMPIA DE VEST A BRAILEI

+
- 7 BRAILA SURDILA-GĂISEANCA GAL CAMPIA DE VEST A BRAILEI

+
- 8 BRAILA SURDILA-GRECI GAL CAMPIA DE VEST A BRAILEI

+
- 9 BRAILA ȘUȚEȘTI GAL CAMPIA DE VEST A BRAILEI

+
- 10 BRAILA ULMU GAL CAMPIA DE VEST A BRAILEI

+
- 11 BRAILA VIȘANI GAL CAMPIA DE VEST A BRAILEI

Proiecte implementate de GAL la nivelul Strategiei de Dezvoltare Locală, inclusiv proiecte de cooperare 

implementate de GAL în cadrul sub-măsurii 19.3 – componenta B
DA NU ✖

Proiecte implementate de GAL prin accesarea altor tipuri de finanțări (alte fonduri sau proiecte implementate prin 

PNDR 2014-2020, cu excepția măsurii 19)
DA NU ✖

3.Prezentarea teritoriului și a populației care fac obiectul strategiei

Teritoriul GAL Campia de Vest a Brailei este format din 10 comune (Ciresu, Galbenu, Gradistea, Jirlau, Mircea Voda, Surdila 
Gaiseanca, Surdila Greci, Sutesti, Ulmu si Visani) si Orasul Faurei. 
Populatia totala este de 29.195 locuitori conform ultimului recensamant, din care Orasul Faurei are o populatie de 3.008 
locuitori. Suprafata totala este de 832,73kmp, din care Orasul Faurei 17,46 kmp.  
Teritoriul acoperit de GAL Campia de Vest a Brailei  face parte in integralitate din judetul Braila (Regiunea de Dezvoltare 2 
Sud-Est). 
Toate comunele incluse în teritoriul GAL sunt catalogate drept Zone Sarace, caracteristici care subliniaza omogenitatea 
geografica, economica si sociala a teritoriului, evidentiind totodata nevoi comune privind reducerea gradului de saracie a 
populatiei locale si a cresterii nivelului de trai. 
Reteaua de drumuri care strabate teritoriul asigura o bună conectivitate atat cu exteriorul cat si intre UAT-urile componente 
prin: drumuri nationale (DN22, DN2B), judetene (DJ203, DJ203 B, DJ203 P, DJ203 R, DJ211, DJ221) si comunale (DC44, 
DC38, DC40, DC33, DC42, DC39, DC35). Reteaua feroviara este reprezentata pe teritoriul GAL de magistrala feroviara 
Bucuresti-Galati si Constanta-Tecuci, CF Faurei-Tecuci, CF Faurei-Braila,CF Faurei-Constanta, CF Galati-Constanta), 
astfel:Magistrala feroviară București- Galați – localitatea Făurei; Magistrala feroviară  Constanța-Tecuci – localitatea Făurei; 
Calea ferata Faurei-Tecuci – localitatea Jirlau, face legătura intre magistrala de cale ferata Bucuresti – Galati la sud, si 
magistrala de cale ferata ce face legatura tuturor oraselor din regiunea Moldovei cu municipiul Bucuretti; Calea ferata 
Faurei-Braila și Faurei-Constanta – localitatea Surdila Gaiseanca; Calea ferata Galati-Constanta – localitatea Ciresu. Avand 
acces facil spre Municipiul Braila, teritoriul GALeste legat si de judetele din Dobrogea prin Podul suspendat de la Braila. 
Nivelul de educatie al populatiei este scazut, 4712 persoane urmeaza o forma de invatamant (gradinita si invatamant 
preuniversitar) din totalul de 6357 persoane cu varsta cuprinsa intre 5-19 ani. In teritoriu se regasesc 11 unități școlare, 
dintre care un liceu, insumand 185 sali de curs și cabinete scolare. Oferta educationala pentru calificari in domeniul agricol si 
veterinar este insuficienta, aspect ce determina un nivel de instruire scazut si inadecvat al fermierilor si managerilor de 
exploatatii agricole. Formarea profesionala continua se afla în stadiu incipient de manifestare, cu o participare redusa si 
limitata la programele de initiere sau calificare in domenii nonagricole derulate în cadrul unor proiecte finanțate prin POCU 
2014-2020. 
La finele anului 2022, numarul mediu al salariatilor era foarte scazut, iar Rata ocuparii era de 9 %. Acest aspect indica o 
ocupare insuficienta in zona, precum si faptul ca exista forta de munca disponibila. Lipsa locurilor de munca si a 
alternativelor, inclusiv cele antreprenoriale, reprezinta principalele cauze ale fenomenului de migratie a fortei de munca din 
zona in mediul urban si mai ales în alte state membre ale UE. 
Din punct de vedere climatic pentru evaluarea vulnerabilitatii la poluarea cu nitrati cel mai important paramentru este raportul 
dintre precipitatii si evaco-transpiratia potentiala. Valoarea medie a acestui raport pentru serie de ani climatici 2010-2020, 
considerata ca serie de referinta in studiile privind impactul climatic este pentru GAL 705 cu un domeniu de variatie cuprins 
intre 529 si 97. Din aceste valori rezulta ca regimul hidroclimatic nu induce transferuri importante de apa din atmosfera catre 



corpurile de apa prin intermediul solului. 
90% din teritoriul GAL-ului beneficiaza de sistem centralizat de alimentare cu apa care asigura consumul de apa atat pentru 
populatie cat si pentru agentii economici si institutiile publice. Sunt cazuri izolate in care sursa de apa este asigurata de 
puturi forate. 
Sistemul de canalizare cu statie de epurare se regaseste in 60% din teritoriu. 
Sectorul energetic reprezinta un sector strategic, fara energie neputandu-se concepe dezvoltarea economico-sociala a unei 
societati. Politica energetica se defineste ca fiind acea partea apoliticii economice care trateaza alimentarea,conversia, 
distributia si utilizarea energiei. Teritoriul acoperit de GAL este aliment cu energie electrica din Sistemul energetic national 
prin intermediul statiilor electrice. 
Economia in cadrul GAL Campia dew Vest a  Brailei este sustinuta de domeniul agricol – in special cultura mare, aceasta 
zona fiind recunoscuta si la nivel national ca un bazin agricol de calitate. Activitatea agricola este sustinuta atat de societati 
comerciale cat si de persoane fizice autorizate, intreprinderi individuale si intreprinderi familiale. Pe langa marii fermieri in 
teritoriu exista si o serie de mici fermieri care isi desfasosra activitatea pe suprafete relativ mici de teren, practicand 
agricultura de subzistenta. Pe langa activitatile agricole, economia este sustinuta intr-un procent nesemnificativ de o serie de 
activitati nonagricole, pe primul loc situandu-se comertul atat cu produse alimentare cat si nealimnetare. Cu caracter de 
exceptie, exista o societati care se ocupa cu confectii metalice, produse din beton, activitati fotografice, etc. Serviciile 
destinate firmelor, populatiei si cele sanitar veterinare sunt slab dezvoltate. Exista un deficit major de servicii de informare, 
formare profesionala si consilere a populatiei si un acces limitat al cetătenilor la informaţii despre agricultura si zootehnie, 
despre antreprenoriat, marketing, locuri de munca. 
Participarea redusa si accesul limitat la piata muncii duc la venituri precare si risc de saracie si excluziune sociala pentru o 
parte importanta a populatiei din teritoriu. 
Un alt aspect care are un impact negativ asupra dezvoltarii economice si calitatii vietii este deficiensa infrastructurii 
educaţionale, sociale şi culturale si a serviciilor de baza care sa raspundă nevoilor populaţiei. 

Componenţa teritorială

Nr.
crt Județ Denumirea localității Codul 

SIRUTA
Încadrarea 
localității

Număr 
de 

locuitori

Suprafață 
(km2)

Densitate 
(loc/
km2)

Localitatea a 
făcut parte din 

teritoriul acoperit 
de un GAL 
finanțat și 

autorizat pe 
întreaga perioadă 

de programare 
2014-2020

Zona 
montană

Zona 
Delta 

Dunării

+
- 1 BRAILA CIREȘU 43019 RURAL 2.467 109,10 22,61 DA NU NU

+
- 2 BRAILA ORAȘ FĂUREI 42753 URBAN 3.008 17,46 172,28 DA NU NU

+
- 3 BRAILA GALBENU 43180 RURAL 2.971 83,58 35,55 DA NU NU

+
- 4 BRAILA GRADIȘTEA 43279 RURAL 2.115 64,56 32,76 DA NU NU

+
- 5 BRAILA JIRLĂU 43466 RURAL 2.919 52,23 55,89 DA NU NU

+
- 6 BRAILA MIRCEA VODĂ 43625 RURAL 2.812 106,44 26,42 DA NU NU

+
- 7 BRAILA SURDILA-GĂISEANCA 44113 RURAL 2.193 61,64 35,58 DA NU NU

+
- 8 BRAILA SURDILA-GRECI 42771 RURAL 1.469 91,45 16,06 DA NU NU

+
- 9 BRAILA ȘUȚEȘTI 44140 RURAL 3.945 67,98 58,03 DA NU NU

+
- 10 BRAILA ULMU 44328 RURAL 3.151 101,51 31,04 DA NU NU

+
- 11 BRAILA VIȘANI 44462 RURAL 2.145 76,78 27,94 DA NU NU



Total orașe/municipii

Total general (comune + orașe/municipii)

Total general comune

Valoare SDL-FEADR în funcție de suprafață și populație

% locuitori oraşe/municipii din total locuitori (≤50%)

Nr.locuitori
3.008

Suprafata
17,46

29.195 832,73

26.187 815,27

1.167.990

 %10,30



4.Analiza nevoilor de dezvoltare și a potențialului zonei

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

• Teritoriul este strabatut de drumuri judetene si nationale 
care fac legatura cu municipiul Braila; 
• Pozitionare favorabila fata de municipiul Braila si Galati; 
• Partener Orasul Faurei; 
• Zona cu potential agricol ridicat; 
• Existenta sistemelor principale de irigatii; 
• Utilitatile acopera tot teritoriul (electricitate, telefonie, 
internet); 
• Inexistenta factorilor majori de poluare a mediului 
inconjurator; 
• Forta de munca disponibila; 
• Rata de infractionalitate se afla in media nationala; 
• Tineri cu potantial si doritori sa demareze o afacere 
locala; 
• Existenta sistemului de invatamant care asigura educatia 
pentru prescolari si clasele 0 - 8; 
• Oportunitati de studii superioare la distante mici; 
• Stare realiv coresunzatoarea a Scolilor si Gradinitelor; 
• Terenuri porpice pentru agricultura; 
• Existenta atat a fermelor mari cat si a fermelor mici; 
• Potential de dezvoltare a sectorului agricol si a serviciilor 
conexe; 
• Experienta in administratie locala; 
• Implicarea administratiei in problemele comunitatilor; 
• Disponibilitatea administratiei in rezolvarea problemelor 
sociale; 
• Spatii adecvate pentru serviciile publice; 
• Existenta serviciilor de asistenta sociala la nivelul 
administratiei locale; 
• Minoritatile rome nu sunt izolate; 
• Omogenitatea asezarilor rurale; 
• Impozite si taxe locale scazute; 
• Clima blanda in marea parte a anului;

• Infrastructura interioare de transport satisfacatoare; 
• IInfrastructura pietonala slab dezvoltata; 
• Mare parte a iluminatului public este nesatifacatoare; 
• Lipsa sistemelor de colectare selectiva a deseurilor; 
• Inexistenta sistemelor de producere a energiei electrice 
din surse alternative (solara si eoliana); 
• Slaba digitalizare a institutiilor publice; 
• Grad de acoperire scazut a sistemelor de supraveghere 
video; 
• Consumuri ridicate de energie pentru institutiile publice; 
• Un numar relativ mic de spatii pentru petrecerea timpului 
liber; 
• Spatii publice insuficiente pentru practicarea sportului 
• Utilaje pentru primarie invechite sau insuficiente; 
• Slaba implicarea a structurilor asociative in dezvoltarea 
comunitatilor; 
• Disparitia obiceiurilor si traditiilor; 
• Inexistenta micilor mestesugari; 
• Terenurile aferente scolilor si gradinitelor neamenajate; 
• Scaderea sporului natural; 
• Imbatranirea populatiei; 
• Scaderea populatiei active datorita inexistentei 
oportunitatilor de angajare; 
• Peste 75 % din populatia activa implicata in activitati 
agricole; 
• Lipsa unor programe de formare profesionala adaptate 
specificului zonei; 
• Migrarea tinerilor spre zonele urbane; 
• Grad de adaptare scazut a populatiei varstnice; 
• Lipsa ocupatie pentru populatia de etnie roma; 
• Existenta grupurilor vulnerabile si a populatiei aflate in 
pragul saraciei; 
• Inexistenta afecerilor si initiativelor in domeniul non 
agricol; 
• Inexistenta formelor asociative pentru promovarea si 
comercializarea produselor locale; 
• Comunicare ineficienta pentru oportunitatile de finantari 
nerambursabile; 
• Inexistenta pietelor agroalimentare amenajate; 
• Numar ridicat a persoanelor asistate social; 
• Inexistenta furnizorilor de servicii sociale; 
• Protectie sociala prin informare si intocmire dosare; 
• Slaba implicare a comunitatii in activitatile specifice; 
• Inexistenta unor strategii pentru serviciile sociale; 
• Calitatea slaba a serviciilor publice;

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI



• Acces facil la zonele urbane mari si dezvoltate; 
• Legatura cu Bucurestiul si judetele din Dobrogea si Moldova; 
• Cresterea cererii de produse si servicii locale; 
• Dorinta tinerilor de a-si deschide propria afacere; 
• Existenta programelor de finantare pentru crearea de noi locuri 
de munca; 
• Campanii de constientizare privnd protectia mediului; 
• Posibilitatea de desfacere a produselor in afara teritoriului; 
• Programe de finantare nerambursabila pentru infiintarea si 
sutinerea afacerilor neagricole in mediul rural; 
• Initiative feminine pentru mediul economic; 
• Cresterea calitatii serviciilor publice; 
• Programe pentru digitalizarea institutiilor publice; 
• Existenta ONG-urilor cu specific pentru serviciile sociale oferite 
populatiei; 
• Surse de finantare pentru domeniul social si educational; 
• Obiectivul PAC de reducere a disparitatilor dintre mediul rural si 
mediul urban; 
• Programe de finantare pentru cresterea eficientei energetice; 
• Campanie nationala pentru implementarea surselor de energie 
alternativa;

• Pierderea obiceiurilor si traditiilor locale; 
• Resurse insuficiente pentru sustinerea dezvoltarii locale; 
• Marirea numarului de persoane aflate in pragul saraciei; 
• Degradarea terenurilor neutilizate; 
• Diminuarea populatiei tinere; 
• Depopularea satelor; 
• Produse si servicii slab calitativ si mai ales importate; 
• Cresterea numarului de persoane care lucreaza la negru; 
• Cresterea numarului de persoane asistate social; 
• Lipsa fondurilor locale pentru investitii in dezvoltare; 
• Scaderea gradului de atractivitate a zonei; 
• Accentuarea diferentelor dintre rural si urban; 
• Cresterea continua a costului vietii; 
• Inducerea starii de plictiseala asupra populatiei; 
• Pierderea oportunitatilor de finantare din fonduri europene; 
• Cresterea gradului de atractivitate a zonelor urbane prin oferirea 
unor oportunitati de dezvoltare personala; 
• Reducerea personalului didactic de specialitate; 
• Scaderea veniturilor familiilor tinere;

Identificarea nevoilor

Denumirea nevoilor

+
- Nevoia 1 AFACERI LOCALE PENTRU TINERI SI FEMEI

+
- Nevoia 2 DEZVOLTAREA SI SUSTINEREA AFACERILOR NEAGRICOLE

+
- Nevoia 3 LOCURI DE MUNCA IN TERITORIUL GAL

+
- Nevoia 4 ACTIVITATI DE PROTECTIA MEDIULUI

+
- Nevoia 5 NECESITATEA INDEPENDENTEI ENERGETICE

+
- Nevoia 6 REDUCEREA CONSUMULUI DE ENERGIE

+
- Nevoia 7 BUNURI SI SERVICII LOCALE

+
- Nevoia 8 PROTECTIA GRUPURILOR VULNERABILE

+
- Nevoia 9 REDUCEREA RISCULUI DE ABANDON SCOLAR

+
- Nevoia 10 INTEGRAREA PERSOANELOR DEFAVORIZATE

+
- Nevoia 11 SERVICII PUBLICE DE CALITATE

+
- Nevoia 12 IMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII LA SCARA MICA

+
- Nevoia 13 DIVERSIFICAREA SERVICIILOR PUBLICE

+
- Nevoia 14 DIGITALIZAREA INSTITUTIILOR PUBLICE



+
- Nevoia 15 CRESTEREA CALITATII SERVICIILOR PUBLICE

+
- Nevoia 16 ADMINISTRATIE IN SPRIJINUL CETATEANULUI

+
- Nevoia 17 OPORTUNITATI PENTRU TIMPUL LIBER

+
- Nevoia 18 CRESTEREA GRADULUI DE CUNOASTERE A OPORTUNITATILOR LOCALE



5. Componența parteneriatului și procesul de implicare a comunității în dezvoltarea strategiei

Descrierea caracterului incluziv si nediscriminatoriu al parteneriatului 

Parteneriatul GAL Campia de Vest a Brailei este format din 46 de membri, din care: 11 Unitati Administrativ Teritoriale adica 23,91%, 32 
reprezentanti ai mediului privat adica 69,57% si 3 reprezentanti ai societatii civile adica 6,52% (asociatii, fundatii). 
Sectorul privat este reprezentat de diverse obiecte de activitate, cum ar fi: cultivarea cerealelor, cultivarea legumelor, cresterea 
bovinelor, activitati fotografice, comert cu amanuntul, comert cu ridicata, transporturi rutiere, fabricare produse beton. Din acestia 
sunt 14 reprezentanti legali femei din cadrul sectorului privat si 15 cu varsta intre 18 si 30 de ani din cadrul sectorului privat. In 
concluzie nu sunt incalcate principiile de egalitate de sanse si discriminare. 
Conform codurilor CAEN, nici un grup de interese nu controleza peste 50% din procesul decizional - in cadrul Adunarii generale. 
Din cadrul societatii civile exista o  Asociatie care se ocupa cu programe .activitati pentru copii, tineri varstnici si persoane cu probleme 
sociale.

Componența parteneriatului 

Nr.
crt Denumire partener

Sediul social/ sediul 
secundar/ punct de lucru/ 

sucursală/ filială 

(localitate/ județ)1

Incadrarea 
localitatii 
entității 
(Urban/
rural)

Entități din 
afara 

teritoriului 
acoperit 

de 
parteneriat

Obiect de activitate2

Genul 
repreze
ntantul
ui legal 
(M/F) 

Reprezent
antul legal 
este tânăr 
între 18 şi 

30 ani 
(DA/NU)

Sector:  public✖ Pondere:  %23,91 Număr total parteneri sector public: 11

+
-

1 UAT CIRESU

Județ

BRAILA

Localitate
CIRESU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

2 UAT FAUREI

Județ

BRAILA

Localitate
FAUREI (Oras)

Urban ✖

Rural

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

3 UAT GALBENU

Județ

BRAILA

Localitate
GALBENU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

4 UAT GRADISTEA

Județ

BRAILA

Localitate
GRADISTEA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

5 UAT JIRLAU

Județ

BRAILA

Localitate
JIRLAU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

6 UAT MIRCEA VODA

Județ

BRAILA

Localitate
MIRCEA VODA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

7 UAT SURDILA GAISEANCA

Județ

BRAILA

Localitate
SURDILA-GAISEANCA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

8 UAT SURDILA GRECI

Județ

BRAILA

Localitate
SURDILA-GRECI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

9 UAT SUTESTI

Județ

BRAILA

Localitate
SUTESTI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖



+
-

10 UAT ULMU

Județ

BRAILA

Localitate
ULMU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

11 UAT VISANI

Județ

BRAILA

Localitate
VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

Sector:  privat✖ Pondere:  %69,57 Număr total parteneri sector privat: 32

+
-

12 PUIU OANA FLORENTINA II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

JIRLAU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M

F ✖

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

13 NAZIRU CRISTIANA II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

14 URSE I CRISTIAN II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

ULMU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

15 COSTIN M. DANIELA II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

SURDILA-GRECI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 6 2 1

Comerţ cu ridicata al cerealelor, 
seminţelor, furajelor şi tutunului 
neprelucrat
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

16 ANGELESCU MIHAELA SIMONA II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

JIRLAU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 7 4 2 0

Activităţi fotografice

Obiect de activitate

M

F ✖

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

17 MOCANU SILVIU VASILE II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

SURDILA-GRECI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

18 COCARLEA MADALIN VIOREL PFA

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

SURDILA-GRECI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 4 1

Creşterea bovinelor de lapte

Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos



+
-

19 BORDEI I MIHAELA PFA

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

SURDILA-GRECI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 4 1

Creşterea bovinelor de lapte

Obiect de activitate

M

F ✖

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

20 MEIROSU I GINA PFA

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

SURDILA-GRECI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

21 POPESCU P CIPRIAN IONUT II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

CIRESU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

22 ROSCA BOGDAN II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

GALBENU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

23 PUNGA GEORGEL II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

GALBENU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

24 NAZIRU F AUREL II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

25 GHEORGHITA D IONELA II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 7 1 9

Comerţ cu amănuntul în magazine 
nespecializate, cu vânzare 
predominantă de produse nealimentare
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

26 DISCULTU FLORIN AURAS II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 2 3 6 1

Fabricarea produselor din beton pentru 
construcţii
Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos



+
-

27 COJOCARU IONUT GEORGE PFA

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

28 NECULAI D GABRIELA II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

29 GHIOCA N MIHAITA II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

30 ANDREI RALUCA IULIANA II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

GALBENU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M

F ✖

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

31 SC TINSECU FARM SRL

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

FAUREI (Oras)

Urban ✖

Rural

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 4 1

Creşterea bovinelor de lapte

Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

32 TONEA N FELICIA PFA

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

33 PUIU COZMIN LAURENTIU II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

JIRLAU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

34 ANDREI C. BOGDAN CATALIN II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

GALBENU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos



+
-

35 NAZIRU S IONEL II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 3 1 0 2

Fabricarea de mobilă pentru bucătării

Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

36
SC TOADER TRANSPORT CARGO 
SRL

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 9 4 1

Transporturi rutiere de mărfuri

Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

37 PUTERE DANIEL MARIUS II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

ULMU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

38 SC BOGDANDRA SRL

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

FAUREI (Oras)

Urban ✖

Rural

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

39
RADU GIORGICA MARIUS-DANIEL 
INTREPRINDERE INDIVIDUALA

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

MIRCEA VODA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 6 1

Activităţi auxiliare pentru producţia 
vegetală
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

40 MARTINESCU IONELA SANDRA II

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

VISANI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M

F ✖

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

41 SC CAROSMIN GROUP SRL

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

SURDILA-GRECI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 7 0 2 2

Activităţi de consultanţă pentru afaceri 
şi management
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

42
PERLA BARAGANULUI 
COOPERATIVA AGRICOLA 

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

GALBENU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 6 2 1

Comerţ cu ridicata al cerealelor, 
seminţelor, furajelor şi tutunului 
neprelucrat
Obiect de activitate

M

F ✖

Da ✖

Nu

cooperative agricole sau meșteșugărești, înființate în baza Legii nr. 1/ 2005 și Legii nr. 566/ 2004, cu completările și modificările ulterioare



+
-

43
AGRO MEI 2021 COOPERATIVA 
AGRICOLA

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

SURDILA-GRECI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 6 2 1

Comerţ cu ridicata al cerealelor, 
seminţelor, furajelor şi tutunului 
neprelucrat
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

cooperative agricole sau meșteșugărești, înființate în baza Legii nr. 1/ 2005 și Legii nr. 566/ 2004, cu completările și modificările ulterioare

Sector: societate civilă(ONG)✖ Pondere:  %6,52 Număr total parteneri societate civilă(ONG): 3

+
-

44
Asociația CLUB SPORTIV 
SURDILA – GRECI

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

SURDILA-GRECI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Obiectiv

ACTIVITATI SPORTIVE

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos✖ interesele unei minorități locale (cu excepția minorității rome), relevantă pentru teritoriu
interesele minorității rome interesele tinerilor/copiilor/ femeilor
interesele persoanelor în vârstă/ cele care susțin protecția mediului/drepturile omului
interesele grupurilor vulnerabile (imigranți, refugiați, persoane cu dizabilități, persoane victime ale adicțiilor sau ale violenței etc.)

+
-

45
Asociația South East 
Metropolitan Development  
Association

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

FAUREI (Oras)

Urban ✖

Rural

Da

Nu ✖

Obiectiv

Proiecte pentru persoane varstnice si 
defavorizate, Activitati educativ-
formative pentru tineri,Promovarea 
drepturilor omului printre tineri

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos interesele unei minorități locale (cu excepția minorității rome), relevantă pentru teritoriu
interesele minorității rome interesele tinerilor/copiilor/ femeilor✖

interesele persoanelor în vârstă/ cele care susțin protecția mediului/drepturile omului✖

interesele grupurilor vulnerabile (imigranți, refugiați, persoane cu dizabilități, persoane victime ale adicțiilor sau ale violenței etc.)✖

+
-

46 Clubul Sportiv Făurei

Categorie de Interese

Județ

BRAILA

Localitate

FAUREI (Oras)

Urban ✖

Rural

Da

Nu ✖

Obiectiv

ACTIVITATI SPORTIVE

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos✖ interesele unei minorități locale (cu excepția minorității rome), relevantă pentru teritoriu
interesele minorității rome interesele tinerilor/copiilor/ femeilor
interesele persoanelor în vârstă/ cele care susțin protecția mediului/drepturile omului
interesele grupurilor vulnerabile (imigranți, refugiați, persoane cu dizabilități, persoane victime ale adicțiilor sau ale violenței etc.)

Sector:  persoană fizică Pondere:  %0,00 Număr total parteneri persoane fizice: 0

+
-

Județ

Localitate

Urban

Rural

Da

Nu

Domeniu relevant
M

F

Da

Nu

Total reprezentare a mediului 
privat și a societății civile  %76,09

Grad de reprezentare a 
entităților din mediul urban  %10,87

Grad de reprezentare în 
funcție de gen și vârstă  % FEMEI30,43  % TINERI32,61

Grad cumulativ de reprezentare tineri și femei (CS 1.7)  %50,00

Număr total femei 14 Număr total bărbaţi 32 Număr total tineri 15 Număr total al partenerilor 46
1 Se va completa cu denumirea localității din teritoriul acoperit de parteneriat în care este înregistrat sediul, punctul de lucru, domiciliu, etc. 
Pentru partenerii care nu au sediu, punct de lucru, domiciliu, etc. în teritoriul acoperit de parteneriat se menționează localitatea și județul din 
afara teritoriului în care sunt înregistrați, cu excepția entităților din sectorul privat (care trebuie să fie în mod obligatoriu din teritoriul acoperit de 
parteneriat).
2 Se va menţiona obiectul de activitate al membrilor parteneriatului (ex: pentru UAT - Administrație publică sau altă categorie, ONG - obiectiv, 
Privat - cod CAEN principal sau obiect de activitate, Persoane fizice - domeniul relevant pentru SDL).



 Descrierea interesului și implicării în dezvoltarea teritoriului a partenerilor din cadrul fiecărui sector:

Sectorul de activitate de care 
aparţin partenerii

Descrierea interesului și implicării în dezvoltarea teritoriului a partenerilor din cadrul fiecărui 
sector:

autorități  publice locale
Reprezentantii autoritatilor locale - primarii, participa la parteneriat cu scopul de a realiza 
dezvoltarea teritoriala din punctul de vedere a micii infrastructuri si a principalelor servicii 
oferite populatiei (interventia in cazul calamitatilor, petrecerea timpului liber, practicarea 
sportului, siguranta cetateanului si a bunurilor publice si private). Reprezentantii UAT doresc sa 
se implice activ in implementarea strategiei si pentru a creea un mijloc de comunicare cu 
populatia.

sectorul privat
Reprezentantii autoritatilor locale - primarii, participa la parteneriat cu scopul de a realiza 
dezvoltarea teritoriala din punctul de vedere a micii infrastructuri si a principalelor servicii 
oferite populatiei (interventia in cazul calamitatilor, petrecerea timpului liber, practicarea 
sportului, siguranta cetateanului si a bunurilor publice si private). Reprezentantii UAT doresc sa 
se implice activ in implementarea strategiei si pentru a creea un mijloc de comunicare cu 
populatia.

societate civilă
Asociatiile, Fundatiile si Organizatiile au posbilitatea sa colaboreze atat cu mediul privat, cat 
si cu adminstratia locala pentru a realiza proiect comune de dezvoltare a teritoriului, in acord 
cu protectia sociala si protectia mediului. Reprezentantii societatii civile, pot si vor participa 
la deciziile luate in teritoriu pentru dezvoltarea durabila si echilibrata.

entități provenite din afara 
teritoriului acoperit de 

parteneriat

persoane fizice relevante

Acțiunile realizate pentru implicarea comunității în procesul de elaborare a SDL

Elaborarea strategiei de dezvoltare este rezultatul unui proces de animare, informare si consultare realizat la nivelul fiecarui UAT, cu 
reprezentati ai sectorului public, privat si al partenerilor. Astfel au fost organizate intalniri cu reprezentati ai sectorului public si reprezentati 
ai sectorului privat cu scopul de a identifica pricipalele nevoi si solutiile de rezolvare a acestora. Au fost organizate 2 intalniri ale 
partenerilor pentru a analiza situatia actuala a teritoriului si a identifica principalele linii de finantare pentru strategia de dezvoltare. 
In sustinerea intalnirilor au fost utilizate o serie de materiale, cum ar fi: Banner si RollUp de prezentare a proiectului, Mape personalizate, 
Bloc Notes-uri, Pixuri personalizata si o Memoriu USB care cuprinde principalele oportunitati de finantare din cadrul PAC. 
Angajatii GAL impreuna cu partenerii au realizat o serie de sondaje in teritoriu, prin completarea unor chestionare, cu scopul de a identifica 
prioritatile de finantare pentru noua strategie de dezvoltare. 



6.Obiectivele strategiei, logica intervențiilor și a complementarității și/ sau contribuției la obiectivele altor strategii 
relevante

Logica intervenţiilor FEADR

Indicatori de rezultat Obiectivele SDL Intervenții care asigură îndeplinirea indicatorilor 
( codificarea şi denumirea acestora)

+
-

R.41PR-Ponderea populației 
rurale care beneficiază de un 
acces îmbunătățit la servicii și 
infrastructură prin intermediul 
sprijinului PAC

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Interventia 1 Dezvoltarea comunitatilor locale 
L 808-Operatiuni care imbunatatesc accesul la servicii si 
infrastructura, inclusi la banda larga

+
-

R.27-Numărul de operațiuni care 
contribuie la durabilitatea 
mediului și la realizarea 
obiectivelor de atenuare a 
schimbărilor climatice și de 
adaptare la acestea în zonele 
rurale

d.contribuirea la atenuarea 
schimbărilor climatice și la 
adaptarea la acestea, inclusiv 
prin reducerea emisiilor de gaze 
cu efect de seră și creșterea 
capacității de sechestrare a 
carbonului, precum și promovarea 
energiei durabile;

Interventia 2 - Sursa de energie regenerabila 
L803 - operațiuni legate de capacitățile de producție a 
energiei din surse regenerabile, inclusiv pe bază de 
bioproduse

+
-

R.37-Noi locuri de muncă 
sprijinite în cadrul proiectelor 
PAC 

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Interventia 3 - Noi afaceri nonagrcole in teritoriul GAL 
L 805 - Operatiuni care creaza locuri de munca 
Codificare secundara L815 - Operatiuni cu scop economic 
ale caror beneficiari directi sun femei si/sau tineri (intre 18 
si 30 de ani)

+
-

R.39-Numărul întreprinderilor 
rurale, inclusiv al întreprinderilor 
din domeniul bioeconomiei, 
dezvoltate cu sprijinul PAC

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Interventia 4 - Dezvoltarea sectorului nonagricol 
L 805 - Operatiuni care crreaza locuri de munca

+
-

R.42-Numărul de persoane 
acoperite de proiecte de 
incluziune socială sprijinite

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Interventia 5 - Cresterea accesului la servicii sociale 
L 809-Operatiuni din domeniul incluziunii sociale

+
-

R.1PR-Numărul de persoane care 
beneficiază de consiliere, 
formare, schimb de cunoștințe 
sau care participă la grupurile 
operaționale ale Parteneriatului 
european pentru inovare (PEI) 
sprijinite de PAC pentru a spori 
performanța durabilă din punct 
de vedere economic, social, de 
mediu, climatic și eficient din 
punctul de vedere al utilizării 
resurselor

ObTransversal.modernizarea 
agriculturii și zonelor rurale prin 
promovarea și partajarea 
cunoștințelor, a inovării și a 
digitalizării în agricultură și în 
zonele rurale și prin încurajarea 
adoptării acestora de către 
fermieri, prin îmbunătățirea 
accesului la cercetare, inovare, 
schimbul de cunoștințe și 
formare.

Interventia 6 - Noi perspective prin cooperare 
L 708 - Cooperare inter-teritoriala

Complementaritatea cu alte tipuri de intervenții și/ sau contribuția la obiectivele altor strategii relevante

Strategia de Dezvoltare Locala pentru GAL Campia de Vest a Brailei se afla in complementaritate cu: Planul National de Redresare si 
Rezilienta, Programul Operational Regional pentru Regiunea Sud Est si Strategia de Dezvoltare a judetului Braila, Programul 
Incluziune și Demnitate Socială, Programul Educație și Ocupare, Programul Creștere Inteligentă, Digitalizare și Instrumente 
Financiare, dar și cu Strategiile de dezvoltare ale UAT-urilor partenere.



7.Prezentarea intervențiilor planificate pentru îndeplinirea obiectivelor SDL

Modalitatea de prioritizare a intervențiilor în raport cu nevoile de dezvoltare ale teritoriului:

Interventiile propuse in cadrul Strategiei de dezvoltare au fost prioritizate in functie de numarul de nevoi la care raspunde fiecare tip 
de interventie. 
La stabilirea prioritizarii au contribuit actorii locali care s-au implicat activ in etapa de consultare, astfel alocarile financiare sunt 
identificate in urmatoarea ordine: 
1. Interventia 1- Dezvoltarea comunitatilor locale; 
2. Interventia 3 - Noi afaceri nonagricole in teritoriul GAL; 
3. Interventia 4 - Dezvoltarea sectorului nonagricol; 
4. Interventia 2 - Sursa de energie regenerabila; 
5. Interventia 5 - Cresterea accesului la servicii sociale; 
6. Interventia 6 - Noi perspective prin cooperare.

Elementele comune tipurilor de intervenții FEADR descrise în SDL:

Toate interventiile propuse in cadrul Strategiei de Dezvoltare beneficiaza de urmatoarele principii comune: 
1. Criterii de eligibilitate: 
a. Solicitantul trebuie sa se afle in catogoria beneficiarilor eligibili; 
b. Proiectul trebuie sa fie realizat in teritoriul GAL (cu exceptia interventiei de Cooperare); 
c. Solicitantul trebuie sa aiba sediul social si punctul de lucru in teritoriul GAL; 
d. Investitia / Actiunea trebuie sa se incadreze in tipurile de actiuni eligibile prevazute in Fisa Interventiei; 
e. Solicitantul trebuie sa demonstreze modalitatea de acoperire a minim o nevoie identificata in cadrul interventiei. 
2. Criterii de selectie: 
a. Utilizarea energiei din surse alternative; 
b. Nevoi identificate in acord cu strategie; 
c. Caracterul inovativ al proiectului. 
3. Cheltuieli neeligibile: 
a. cheltuieli neeligibile prevăzute în Regulamentul (UE) nr. 2021/2115; 
b. cheltuieli neeligibile din cadrul cap. 4.7 - ”Elemente comune pentru tipurile de intervenții pentru dezvoltarea rurală” din PS 
2023-2027; 
c. Cheltuielile cu achiziţionarea de bunuri şi echipamente „second hand” 
d. Cheltuielile efectuate înainte de depunerea solicitării de sprijin şi înainte de semnarea contractului de finanţare cu excepţia 
cheltuielilor cu întocmirea şi depunerea proiectului; 
e. Taxa pe Valoare Adaugata, cu exceptia cazului cand aceasta nu poate fi recuperata.



Fişa Intervenţie FEADR nr. 1 + -
Denumirea intervenției DEZVOLTAREA COMUNITATILOR LOCALE

Codificarea intervenției
L808 - operațiuni care îmbunătățesc accesul la servicii și infrastructură, inclusiv la banda largă

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investiții
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11✖ Nevoia 12✖ Nevoia 13✖ Nevoia 14✖

Nevoia 15✖ Nevoia 16✖ Nevoia 17✖ Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Interventia are la baza realitatea Unitatilor Administrativ Teritoriale, care detin o infrastructura de baza si asigura servicii publice, dar 
aceastea ori nu acopera intreg teritoriu, ori sunt dezvoltate insuficient si nu raspund nevoilor si asteptarilor actuale. Nevoile de baza 
ale populatiei sunt: acces la servicii publice de calitate, infrastructura pietonala si pentru petrecerea timpului liber, siguranta si 
confort, iluminat public eficient si acoperitor, acces online la servicii si informatii. Inexistenta acestora sau dezvoltarea 
necorespunzatoare se traduce prin gradul scazut de atractivitate a zonei acoperite de GAL. 
Interventia contribuie la dezvoltarea infrastructurii la scara mica si a serviciilor oferite de administratia locala. Prin implementarea 
interventiei din cadrul strategiei de dezvoltare se asigura premisa pentru crestera atractivitatii si a gradului de confort si siguranta a 
populatiei. 
Dezvoltarea locala va fi asigurata prin actiuni de digitalizare, modernizare a serviciilor, instalarea unui sistem eficient de monitorizare 
video, locuri de petrecere a timpului liberi, modernizarea sau construirea trotuarelor pietonale, etc. 
Interventia contribuie direct la tema unificatoare a Strategiei tinand cont de definitia dezvoltarii echilibrate: reducerea amprentei 
ecologice a omului prin promovarea integritatii mediului, echitatii intre indivizi si generatii in condtiile mentinerii eficacitatii 
economice. Astfel prin investitiile ce pot fi realizate se asigura dezvoltarea teritoriului cu respectare principiului echitatii intre indivizi 
si generatii.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Autoritati publice locale

+
- Asociații de Dezvoltare Intercomunitară

Acțiuni eligibile
• Achizitii de utilaje si echipamente pentru serviciile publice; 
• Constructia / modernizarea / reabilitarea infrastructurii pietonale; 
• Constructia / modernizarea / reabilitarea infrastructurii de petrecere a timpului liber; 
• Digitalizarea institutiilor publice; 
• Eficientizarea sistemului de iluminat public; 
• Infiintarea sau extinderea sistemului de monitorizare video; 
• Construirea / modernizarea terenurilor de sport; 
• Amenajarea sau modernizarea pietelor agroalimentare; 
• Modernizarea sau reabilitarea Centrelor culturale;

Cheltuieli neeligibile
• Investitii in infrastructura rutiera; 



• Investii in alimentari cu apa si canalizare; 
• Cheltuielile prevazute la Elementele comune tipurilor de intervenții FEADR descrise in SDL

Criterii de eligibilitate
• Investitia propusa sa fie in acord cu Strategia de Dezvoltare Locala a Autoritatii Publice; 
• Solicitantul trebuie sa se angajeze ca asigura cheltuielile de intretinere sau mentenanta pentru perioada specifica tipului de investitie 
de la decontarea ultimei cereri de plata; 
• Solicitantul trebuie sa demonstreze necesitatea si oportunitatea investitiei; 
• Criteriile prevazute la Elementele comune tipurilor de intervenții FEADR descrise in SDL; 
• Criteriile de eligibilitate pot fi dezvoltate in documentele de accesare.

Principii de selecție
• Populatia deservita prin proiect; 
• Numarul de componente din cadrul proiectului; 
• Fonduri nerambursabile pentru investitii similare; 
• Principii prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de intervenții FEADR descrise in SDL; 
• Principiile de selectie vor fi aprofundate in documentele de accesare.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului 100% din cheltuielile eligibile

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Se poate solicita avans de maxim 50% din valoarea cheltuielilor eligibile cu conditia prezentarii unei Scrisori 
de garantare a avansului.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Maxim 200.000 euro.Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe 
intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite✖

In cadrul PNS autoritatile locale pot realiza investitii in Infrastructura rutiera de baza si in infrastructura de 
acces agricola. 
Programul Operational Regional finanteaza exclusiv Digitalizarea si Eficienta energetica a Institutiilor 
publice.

obiectivele proiectelor✖

Obiectivele vizeaza infrastructura la scara mica, serviciile de baza oferite populatiei.

valoarea adăugată LEADER✖

Accesul sigur si facil la serviciile de baza si diversificarea acestor servicii pot contribui la dezvoltarea 
durabila a teritoriului si cresterea atractivitatii, care pot conduce in final la stoparea declinului zonei din 
punct de vedere social, economic si cultural si nu in ultmimul rand la depopularea zonei.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Valoarea adaugata rezulta din dezvoltarea comunitatilor locale si implicit a indivizilor. Astfel, prin 
asigurarea unor servicii publice de calitate si dezvoltarea unei infrastructuri minimale pentru comunitate 
(parcuri, terenuri de sport, trotuare pietonale, sistem de monitorizare video), va creste gradul de confort si 
siguranta si se vor pune bazele pentru dezvoltarea in continuare atat din punct de vedere administrativ cat 
si economic.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fişa Intervenţie FEADR nr. 2 + -
Denumirea intervenției SURSA DE ENERGIE REGENERABILA

Codificarea intervenției

L803 - operațiuni legate de capacitățile de producție a energiei din surse regenerabile, inclusiv pe bază de 
bioproduse

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investitii si servicii
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
d.contribuirea la atenuarea schimbărilor climatice și la adaptarea la acestea, inclusiv prin reducerea 
emisiilor de gaze cu efect de seră și creșterea capacității de sechestrare a carbonului, precum și 
promovarea energiei durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5✖ Nevoia 6✖ Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Contextul actual, atat national, cat si european, a condus la cresterea pretului pentru alimentarea cu energie electrica. Pretul crescut 
afecteaza atat domeniul public cat si domeniul privat. 
Strategiile nationale pun un accent desebit pe utilizarea energiei din surse alternative (solare sau eoliene) atat pentru protectia 
mediului cat si pentru eficientizarea cheltuielilor. 
In cadrul interventiei se asigura finantari pentru institutiile publice in scopul instalarii de sisteme de producere a energiei electrice 
pentru consumul propriu din surse alternative: solara sau eoliana. 
Interventia contribuie la tema unificatoare prin implementarea de sisteme de producere a energiei electrice din surse alternative ceea 
ce inseamna integritatea mediului.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Autoritati publice locale

+
- Asociații de Dezvoltare Intercomunitară

Acțiuni eligibile
• Echipamente complete de producere a energiei electrice cu ajutorul panourilor fotovoltaice; 
• Miniturbine eoliene pentru producerea energiei electrice; 
• Panouri solare pentru producerea energiei termice.

Cheltuieli neeligibile
• Achizitionarea echipamentelor SH; 
• Instalarea unui sistem cu o putere mai mare decat media consumului la locatia din proiect; 
• Cheltuielile neeligibile prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL.

Criterii de eligibilitate
• Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili; 
• Solicitantul trebuie sa demonstreze dreptul de proprietate asupra imobilului; 
• Investitia trebuie sa se incadreze intr-unul din tipurile de actiuni eligibile; 
• Investitia trebuie sa demonstreze necesitatea si oportunitate; 
• Beneficiarul trebuie sa asigure cheltuielile de mentenanta pe o perioada de 5 ani de la decontarea ultimei cereri de plata; 
• Criteriile de eligibilitate prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL. 
• Criteriile de eligibilitate pot fi dezvvoltate in documentatia de accesare.



Principii de selecție
• Numar de beneficiari ai invetitiei; 
• Numar de imobile propuse prin proiect; 
• Combinarea tipurilor de sisteme propuse; 
• Principii prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului 100% din cheltuielile eligibile

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Se poate solicita avans de 50% din valoarea cheltuielilor eligibile cu conditia prezentarii unei Scrisori de 
garantare a avansului

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Maxim 30.000 euro.Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite✖

PNS sprijina fermierii pentru capacitati de producere a energiei. 
Programul Operational Regional finanteaza Reabilitari energetice integrate. 
PNRR finanteaza Reabilitari energetice integrate.

obiectivele proiectelor✖

Obiectivul principal al proiectului il constituie asigurarea unei dezvoltari durabile prin actiuni de producere 
a energiei electrice din surse alternative.

valoarea adăugată LEADER✖

Prin actiunile finantate se urmareste asigurarea unei dezvoltari sustenabile prin diminuarea costurilor cu 
energia electrica si orientarea acestora catre alte actiuni de dezvoltare sau functionare eficienta.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Prin implementarea interventiei se asigura independenta energetica pentru  institutiile publice, 
independenta tradusa prin economii financiare ce pot fi reorientate catre actiuni specifice de dezvoltare 
sustenabila.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fişa Intervenţie FEADR nr. 3 + -
Denumirea intervenției NOI AFACERI NONAGRICOLE IN TERITORIUL GAL

Codificarea intervenției
L805 - operațiuni care creează locuri de muncă

L815 - operațiuni cu scop economic ale căror beneficiari direcți sunt femei și/sau tineri (între 18 și 30 de ani)

Tipul de intervenție Start-up
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1✖ Nevoia 2✖ Nevoia 3✖ Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Interventia vizeaza crearea unei alternative la afacerile agricole prin sprijinirea initiativei antreprenoriale in randul femeilor si 
tinerilor, in domeniile nonagricole din teritoriul GAL. In teritoriul GAL, s-a ajuns la concluzia asupra faptului ca cele mai vulnerabile 
catogorii sunt femeile si tinerii. Acestia din urma fiind si cei mai predispusi sa migreze spre zonele urbane, care le ofera mai multe 
oportunitati de dezvoltare personala. 
Prin interventia propusa se vor acorda finantari exclusiv pentru femei si tineri cu varsta intre 18 si 30 de ani pentru demararea unor 
afaceri n domeniul nonagricol. 
Interventia contribuie la tema unificatoare prin mentinerea eficacitatii economice si prin echitate intre indivizi si generatii, oferind 
astfel posibilitatea de a-si deschide si creste o afacere pentru femei si tineri.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Persoane fizice autorizate

+
- Întreprinderi individuale

+
- Întreprinderi familiale

+
- Societăți comerciale

+
- Micro-întreprinderi şi întreprinderi mici

Acțiuni eligibile
• Investitii in productie, servicii, activitati mestesugaresti, activitati turistice care conform codului CAEN nu au legatura cu agricultura

Cheltuieli neeligibile
• Cheltuieli cu achizitia utilajelor agricole; 
• Cheltuieli cu autovehicole pentru uz personal; 
• Achizitia de teren sau cladiri; 
• Cheltuielile neeligibile prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL;



Criterii de eligibilitate
• Solicitantul persoana fizica trebui sa fie femeie sa tanar, cu varsta cuprinsa in tre 18 si 30 de ani la data depunerii cererii de 
finantare. 
• Solicitantul trebuie sa creeze minim 1 loc de munca (se considera loc de muna creat infiintarea PFA, II, IF). 
• Solicitantul trebuie sa prezinte un Plan de afaceri in acord cu proiectul propus. 
• Solicitantul trebuie sa detina dreptul de folosinta asupra terenului sau cladirii. 
• Criteriile de eligibilitate pot fi dezvoltate in cadrul documentelor de accesare.

Principii de selecție
• Principiile prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL; 
• Principiul domeniului de activitate; 
• Principiul numarului de locuri de munca create.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;✖

Rata sprijinului Rata sprijinului va fi de 100%

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Sprijinul va fi acordat în două tranșe: 
    I  -  90% -Se va acorda după semnarea contractului; 
   II  -  10%  -Se va acorda după finalizarea implementării Planului de Afaceri, si realizarea unei Cifre de 
afaceri de minim 30% din valoarea transei I.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului va fi de 70.000 euro. Valoarea sprijinului poate fi adaptat functie de Planul de finantare 
final.Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA✖ NU

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite✖

Interventia este complementara cu alte Programe Nationale cum ar fi Femeia antreprenor, Start Up Nation 
sau Sistemele de Intreprinderi Sociale.

obiectivele proiectelor✖

Obiectivul este de stimulare pentru Start Up in domeniul nonagricol si crearea de noi locuri de munca

valoarea adăugată LEADER✖

Interventia sprijina doar initiativele femeilor si tinerilor cu varsta intre 18 si 30 de ani, prin incurajarea 
spiritului antreprenorial si dezvoltare personala.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Prin interventia propusa se va stimula spiritul antreprenorial al femeilor si tinerilor, prin implicarea activa 
in cadrul unei afaceri in domeniul nonagricol. Se creaza o alternativa reala pentru afacerile agricole, se 
creaza locruri de munca si se creeaz bazele dezvoltarii teritoriului prin efectul de multiplicare (afacere 
noua - locuri de munca - plus valoarea - impozite si taxe locale)

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fişa Intervenţie FEADR nr. 4 + -
Denumirea intervenției DEZVOLTAREA SECTORULUI NONAGRICOL

Codificarea intervenției
L805 - operațiuni care creează locuri de muncă

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Start-up
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2✖ Nevoia 3✖ Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Prin interventia propusa se creeaza premisele pentru initiativa privata in domeniul nonagricol. In teritoriul GAL activitatea economica 
preponderenta este asigurata de agricultura (cultura mare, legumicultura). Activitatile nonagricole sunt insuficienta pentru a asigura o 
crestere economica sustenabila si pentru a oferi posibilitatea angajarii fortei de munca. 
Interventia presupune finantarea activitatilor economice noi in domeniul nonagricol. 
Finantarile din cadrul interventiei ofera posibilitatea de a incepe o afacere in diverse domenii, cum ar fi: productie, servicii, activitati 
mestesugaresti sai turism. 
Legatura cu tema unificatoare rezulta din cresterea si mentinerea eficacitatii economice prin infiintarea unor afaceri noi in domeniul 
nonagricol.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Persoane fizice autorizate

+
- Întreprinderi individuale

+
- Întreprinderi familiale

+
- Societăți comerciale

+
- Micro-întreprinderi şi întreprinderi mici

Acțiuni eligibile
• Investitii in activitati de productie; 
• Investitii in activitati de servicii; 
• Investitii in activitati mestesugaresti; 
• Investitii in turism;

Cheltuieli neeligibile
• Achizitia de utilaje si echipamnete agricole; 
• Achizitionarea de cladiri si terenuri; 
• Investitii pentru sedii sociale. 
• Cheltuielile neeligibile prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL;



Criterii de eligibilitate
• Solicitantul nu a defasurat activitati economice pe obiectul de activitate pentru care solicita finantarea; 
• Solicitantul trebuie sa detina dreptul de folosinta asupra terenului sau cladirii. 
• Crearea a minim 1 loc de munca (infiintarea PFA, II, IF se considera crearea unui loc de munca). 
• Solicitantul va prezenta un Plan de afaceri cu descrierea proiectulu propus. 
• Criteriile de eligibilitate vor fi dezvoltate in cadrul documentelor de accesare.

Principii de selecție
• Principiile prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL. 
• Principiul numarului de locuri de munca create. 
• Principiul domeniului de activitate propus prin proiect.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;✖

Rata sprijinului Rata sprijinului este de 100%

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Sprijinul va fi acordat în două tranșe: 
    I  -  90% -Se va acorda după semnarea contractului; 
   II  -  10%  -Se va acorda după finalizarea implementării Planului de Afaceri, deci după realizarea tuturor 
obiectivelor asumat prin Planul de Afaceri.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului este de 50.000 euro. Valoarea sprijinului va fi adaptat functie de Planul de Finantare 
final..Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA✖ NU

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite✖

Intervenţia sprijină înfiinţarea de noi afaceri în teritoriul GAL. Finanțarea din LEADER este complementară 
acţiunilor derulate prin alte programe care vizează promovarea micilor afaceri, respectiv Start-up Nation 
Romania (conferă granturi antreprenorilor pentru firmele nou înfiinţate), Femeia Antreprenor (sprijină 
înfiinţarea de firme conduse de către femei), PIDS (sprijină înfiinţarea de întreprinderi sociale în mediul 
rural), etc.

obiectivele proiectelor✖

Obiectivele proiectelor constau in realizarea unei dezvoltari echilibrate a teritoriului prin Infiintarea unor 
afaceri nonagricole ca alternativa la afecerile agricole existente. Crearea de noi locuri de munca va 
contribui la dezvoltarea personala a indivizilor.

valoarea adăugată LEADER✖

Sunt sprijinite doar afacerile non agricole din teritoriul acoperit de GAL si se incurajeaza potentialii 
beneficiari sa ramana si sa munceasca in teritoriu.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Valoarea adaugata este data de incurajarea spiritului antreprenorial care se traduce prin Oportunitati de 
dezvoltare si crearea d enoi locuri de munca. Orice afacere demarata presupune dezvoltare personala si 
taxe si impozite locale. Afacerile de succes pot deveni exemple de urmat.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fişa Intervenţie FEADR nr. 5 + -
Denumirea intervenției CRESTEREA ACCESULUI LA SERVICII SOCIALE

Codificarea intervenției
L809 - operațiuni din domeniul incluziunii sociale

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investitii si servicii
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8✖ Nevoia 9✖ Nevoia 10✖ Nevoia 11✖ Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Interventia raspunde situatiei actuale din teritoriu GAL care presupune existenta asistatilor sociali, a persoanelor aflate in prag de 
saracie si a grupurilor vunerabile. Pe langa sanatate, protectia sociala este un domeniu relevant in teritoriul acoperit de GAL. Lipsa 
locurilor de munca, incurajarea nemuncii si lipsa perspectivelor de dezvoltare personala pot si trebuiesc diminuate pentru a asigura 
egalitatea de sanse si incluziunea sociala. 
Prin interventie vor fi finantate investitii in centre sociale si servicii specifice. 
Contribuita la tema unificatoare este legata de incluziunea sociala  care poate asigura o dezvoltare durabila si echitabila.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Autoritati publice locale

+
- Asociații de Dezvoltare Intercomunitară

+
- Unităţi de cult

+
- Grup de Acțiune Locală

Acțiuni eligibile
• Investitii in infrastructura sociala: construirea / modernizarea / reabilitarea Centrelor sociale, centrelor multifunctionale, centrelor 
de zi, centrelor de recuperare, centrelor de asistenta si suport, after school 
• Eficientizare energetica si digitalizare a cladirilor si serviciilor; 
• Activitati specifice de asistenta sociala.

Cheltuieli neeligibile
• Investitii in centre rezidentiale; 
• Construirea sau modernizarea locuintelor individuale; 
• Cheltuielile neeligibile prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL.

Criterii de eligibilitate
• Actiunile propuse trebuie sa fie in acord cu Strategia de dezvoltare locala a UAT. 
• Solicitantul trebuie sa demonstreze necesitatea si oportunitatea 
• Solicitantul trebuie sa se angajeze ca suporta cheltuielile de mentenanta pentru o perioada de 5 ani de la decontarea ultimei cereri 
de plata; 



• Se propune minim o masura de digitalizare 
• Criteriile de eligibilitate vor fi dezvoltate in cadrul documentelor de accesare.

Principii de selecție
• Criteriile de selectie prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL. 
• Principiul populatiei deservite. 
• Principiul tipului de activitati sociale propuse. 
• Principiile de selctie vor fi dezvoltate in cadrul documentelor de accesare.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului 100% din cuantumul cheltuielilor eligibile

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Se poate solicita avans de 50% din valoarea eligibile cu conditia prezentarii unei Scrisori de Garantare a 
avansului

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Maxim 40.000 euro.Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată functie de Planul de finantare final..
Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite✖

PIDS sprijnă prin DLRC serviciile socio-medicale şi rețeaua de asistență medicală comunitară în mediul rural 
şi acţiuni destinate persoanelor dezavantajate acordând servicii sociale, de ocupare, sănătate, combaterea 
abandonului, reducerea sărăciei şi incluziunea socială a celor mai vulnerabile categorii. 
PNRR susţine investițiile în infrastructura centrelor comunitare integrate sau în cabinetele medicilor de 
familie, în speţă din mediul rural. 

obiectivele proiectelor✖

Proiectele au ca obiectiv dezvoltare serviciilor sociale oferite, cresterea accesului la servicii specifice, 
combatarea excluziunii sociale si cresterea calitatii vietii.

valoarea adăugată LEADER✖

Interventia este in acord cu specificul teritoriului acoperit de GAL in care exista un numar important de 
persoane asistate social sau aflate la limita saraciei.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Valoarea adaugata rezulta prin cresterea calitatii vietii, combatarea riscului de saracie si a segragarii, care 
poate insemna imbunatatirea imaginii Grupului de Actiune Locala.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA✖

NU

Interventia este inovativa prin implementarea unei masuri de digitalizare a serviciilor sociale - 
conditie de eligibilitate obligatorie.



Fişa Intervenţie FEADR nr. 6 + -
Denumirea intervenției NOI PERSPECTIVE PRIN COOPERARE

Codificarea intervenției
L708 - coperare inter-teritorială

Tipul de intervenție Investitii si servicii
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
ObTransversal.modernizarea agriculturii și zonelor rurale prin promovarea și partajarea cunoștințelor, a 
inovării și a digitalizării în agricultură și în zonele rurale și prin încurajarea adoptării acestora de către 
fermieri, prin îmbunătățirea accesului la cercetare, inovare, schimbul de cunoștințe și formare.

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18✖ Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Cooperarea inter-teritoriala este un instrument important pentru actorii din teritoriul acoperit de GAL, oferind o serie de parghii 
importante care pot contribuie la dezvoltarea teritoriului din punct de vedere social, economic, cultural, etc. Cooperarea intre GAL-uri 
implică colaborare la un nivel dinamic si interactiv.  
Prin interventie sunt incurajate Grupurile de Actiune Locala sa colaboreze intre ele cu scopul de a disemina informatii, de a promova 
produse si servicii si de a crea noi produse si servicii. 
Interventia propusa este in acord cu tema unificatoare, in cadrul activitățiilor de cooperare urmand a fi implicati membrii comunitatii 
din teritoriul GAL, iar activitatile vor contribui la cresterea atractivitatii teritoriului contribuind indirect la dezvoltarea durabila a 
teritoriului.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Grup de Acțiune Locală

Acțiuni eligibile
• promovarea unor produse, practici, procese si tehnologii noi; 
• organizarea unor procese de lucru comune; 
• crearea unor lanturi scurte alimentare si a unor piete locale; 
• promovarea grupurilor de producatori; 
• actiuni care sprijina grupurile vulnerabile, inclusiv minoritati; 
• activitati culturale comune care contribuie la obiectivele SDL; 
• abordarile colective ale proiectelor de mediu; 
• proiecte pilot; 
• schimbul de experienaă si bunele practici privind dezvoltarea locala;

Cheltuieli neeligibile
• Cheltuieli neeligibile prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise în SDL;

Criterii de eligibilitate
• Solicitantul sprijinului trebuie sa fie un GAL autorizat de MADR pentru perioada de programare 2023 - 2027; 
• Partenerii din cadrul proiectului de cooperare sunt Grupuri de Actiune Locala, care implementeaza o Strategie de Dezvoltare Locala, 
din Romania; 
• Proiectul de cooperare va viza cel puțin o activitate comuna; 
• Proiectul prevede o masura de digitalizare; 



• Proiectul nu va viza activitati economice nongricole menite sa creeze un avantaj economic pentru GAL-urile din proiect sau pentru 
anumite intreprinderi din teritoriul acestora; 
• Conditiile de eligibilitate prevazute la punctul Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise în SDL; 
• Criteriile de eligibilitate vor fi dezvoltate in documentele de accesare

Principii de selecție
• Proiecte ce vizeaza aspecte de mediu 
• Domeniile de activitate atinse prin proiect 
• Proiecte care promoveaza actiuni pentru grupurile vulnerabile 
• Principiile de selctie vor fi dezvoltate in cadrul documentelor de accesare

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului 100% din cheltuielile eligibile

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Nu se acorda avans

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

50.000 euro. Valoarea sprijinului va fi adaptata functie de Planul de Finantare final..Valoarea maximă a 
sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite✖

Exista finantari de tip DLRC pentru Municipii.

obiectivele proiectelor✖

Obiectivul este schimbul de experienta, diseminare informatiilor si obtinerea de produse, servicii sau 
tehnologii noi.

valoarea adăugată LEADER✖

Schimburi de experienta la nivel national pentru exemple de bune practici.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Valoarea adaugata a interventiei este asigurata atat de promovarea teritoriului, a afacerilor locale, a 
produselor si serviciilor locale, cat si de oportunitatea de dezvoltare prin cunoasterea unor modele de 
succes si realizarea de noi produse si servicii, care contribuie la final la dezvoltarea durabile a teritoriului 
GAL

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA✖

NU

Inovarea este data atat de obligativitatea realizarii unei activitati de digitalizare, cat si de 
oportunitatile inovative ce se pot naste in timpul cooperarii cu alte Grupuri de Actiune Locala



8.Organizarea Grupului de Acțiune Locală

Pentru implementarea SDL 2023 - 2027, GAL Campia de Vest a Brailei va fi organizat astfel: 
Pentru gestionarea, monitorizarea si evaluarea implementarii SDL, vor fi implicate minim 3 persoane cu CIM  care vor fi 
angajati cu 80 ore/luna (inclusiv timp inegal), echivalent a 4 ore/zi.  Orarul va fi stabilit in asa fel incat sa  se asigure 
permanenta la sediul GAL cel puțin 4 ore/zi in intervalul orar 8-17, de luni pana vineri, prin intermediul uneia sau mai multor 
persoane. 
Functiile si responsabilitatile angajatilor GAL sunt urmatoarele: 
1. Managementul GAL: coordonarea activitatii GAL la nivel intern si in relatia cu tertii / ducerea la indeplinire a deciziilor 
Adunarii Generala si a Consiliului Director / coordonarea activitatii de sesiuni de depunere proiecte si evaluare a proeictelor 
depuse / relatiile contractuale ale GAL / coordonarea echipei. 
2. Evaluare proiecte: activitatea de evaluare a cererilor de finantare depuse din punctul de vedere al conformitatii, eligibilitatii 
si criteriilor de selectie, precum si intocmirea dosarului ce va fi trimis catre Comitetul de selectie. 
3. Animare: activitati de mediatizare a proiectului inclusiv identitate vizuale / mediatizarea oportunitatilor de finantare / 
consultanta acordata solicitantilor cu privire la criteriile de accesare. 
4. Evaluare conformitate Cereri de plata; activitatea de verificare a dosarelor cererilor de plata conform metodologiei in 
vigoare si intocmirea Raportului de evaluare. 
5. Monitorizarea SDL: evaluarea activitatilor desfasurate in teritoriu, graficul de implementare a SDL, rapoarte de progrea / 
modul de implementare a proiectelor finantate prin GAL. 
Activitatile de evidenta financiar - contabila, audit financiar, administrare site vor fi externalizate catre operatori economici. 
Functie de bugetul de functionare se vor externaliza si alte contracte care sa asigure functionarea GAL si implementarea 
Strategiei. Contractele externalizate nu se vor suprapune cu activitatile obligatorii realizate de GAL cu personal propriu. 
Dupa semnarea contractului pentru cheltuieli de functionare, se vor incheia Contractele de munca, si se vor elabora Fisele de 
post care vor cuprinde activitatile si responsabilitatile fiecarui angajat. GAL poate incheia pentru diverse activitati si Contracte 
de voluntariat.  
Fiecare angajat va prelua una sau mai multe din functiile prevazute pentru implementarea Strategiei, si se va monitoriza in 
peramnenta respectarea cerintelor pentru evitare a conflictului de interese. Daca vor exista conflicte de interese/
incompatibilitati in cumularea anumitor functii/operatiuni intreprinse, vor fi incheiate contracte de voluntariat sau vor putea fi 
cooptați experți ai altor GAL-uri sau vor fi externalizate anumite responsabilitati, in funcție de disponibilitatea finaciara a GAL. 
Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a legislatiei cu incidenta in reglementarea 
conflictului de interese. GAL va îndeplini activitatile obligatorii prevăzute art. 33 alin (3) din Reg. (UE) nr. 2021/1060, plus 
verificarea conformității cererilor de plată și verificarea criteriilor de eligibilitate locale.  
GAL poate fi beneficiar și poate implementa operatiuni din SDL, cu conditia sa se asigure de evitarea conflictului de interese. 
Partenerii si principalii actori locali vor fi implicati in luarea deciziilor pentru implementarea strategiei, si in activiatile de 
animare si informare pentru oportunitatile de finantare din cadrul SDL. 
GAL are ca obiectiv dezvoltarea zonei, intarirea capacitatii administrative si crearea unor canale de comunicare pentru 
consultarea actorilor locali in proiectele de dezvoltare ale comunitatii. 
Implementarea SDL, se va realiza in urmatoarea ordine: semnarea contractului de finantare, angajare personal, achizitii, 
informare si instruire (daca va fi cazul), animarea inainte de lansare, lansare apeluri de selectie (conform calendarului anual 
de lansare a masurilor), analiza, evaluarea, analiza contestatiilor si selecția proiectelor (intregul procedeu, inclusiv modul în 
care se vor comunica solicitanților rezultatul procedurilor de selectie a proiectelor și timpul acordat pentru a face acest lucru 
va fi explicat in procedura de evaluare selectare, ce va fi elaborata de GAL). 
 In cadrul implementarii SDL, se va tine cont de toate prevederile legislative nationale si europene de evitare a posibilelor 
conflicte de interese si se vor respecta principiile economicitatii, eficacitatii şi eficientei, libera concurenţă si de tratament egal; 
evaluarea si selectarea proiectelor se va face prin intermediul unei proceduri de selecție nediscriminatorii si transparente si a 
unor criterii obiective. Va exista o separare adecvata a responsabilitatilor membrilor implicati in scrierea proiectelor, evaluarea 
și selectarea acestora, solutionarea contestatiilor sau evaluare cererilor de plata a beneficiarilor; GAL va lua toate masurile 
necesare pentru a evita aparitia unui conflict de interese inclusiv in procesul de derulare a achizitiilor, iar in cazul de depistare 
a unei incompatibilitati, va îlua masurile necesare, după caz. 
Pentru a eficientiza activitatea de implementare a Strategiei de Dezvoltare, GAL va realiza si implementa un proces de 
digitalizare, atat pentru depunerea cererilor de finantare si evaluarea acestora, cat si pentru comunicarea permanenta cu 
partenerii, precum si pentru monitorizarea modului de implementare a proiectelor contractate prin GAL. 
GAL va asigura in permanenta transparenta decizionala prin publicarea pe Site-ul propriu a tuturo informatiilor importanta: 
Deciziile si Hotararile adoptate, sesiunile de depunere de proiecte, documentatiile de accesare, rapoartele de selectie, 
programele de achizitii, etc. 
In concluzie, GAL va avea capacitatea de implementare in condtii optime a strategiei de dezvoltare si va asigura functiile 
obligatorii de management, evaluare proiecte, animare teritoriu, conformitate cereri de plata.



Componența Comitetului de Selecție

Nr.
crt Denumire partener

Incadrarea 
localitatii 
entității 

(Urban/rural)

Tip Membru
Funcţia în 

Comitetul de 
Selecţie

Genul 
reprezen 
tantului 

legal (M/F)

Reprezentantul 
legal este 

tânăr între 18 
şi 30 ani  
(DA/NU)

Parteneri publici  public✖

+
-

1 UAT JIRLAU
RURAL TITULAR Preşedinte

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Administratie publica

+
-

2 UAT MIRCEA VODA
RURAL SUPLEANT Preşedinte

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Administratie publica

Parteneri privaţi  privat✖

+
-

1 Rosca Bogdan II
RURAL TITULAR Membru

M ✖

F

Da ✖

Nu

Obiect de activitate Cultivarea legumelor si pepenilor

+
-

2 Gheorghita D Ionela II
RURAL SUPLEANT Membru

M

F ✖

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Comert cu amanuntul

+
-

3 Naziru S Ionel II
RURAL TITULAR Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Cultivarea cerealelor

+
-

4 Puiu Cozmin Laurentiu II
RURAL SUPLEANT Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Cultivarea legumelor si pepenilor

+
-

5 Popescu P Ciprian Ionut II
RURAL TITULAR Membru

M ✖

F

Da ✖

Nu

Obiect de activitate Comert cu ridicata cereale

+
-

6 Angelescu Mihaela Simona II
RURAL SUPLEANT Membru

M

F ✖

Da ✖

Nu

Obiect de activitate Activitati fotografice

Societate civilă (ONG) societate civilă(ONG)✖

+
-

1 Asociatia South East Metropolitan Development 
Association

URBAN TITULAR Membru
M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Activitati culturale si ajutorarea persoanelor defavorizate

+
-

2 Club Sportiv Surdila Greci
RURAL SUPLEANT Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Activitati sportive

Număr total membri sector public 1 Număr total membri sector privat 3 Număr total membri societate civilă (ONG) 1

Număr total de membri 5 Număr total femei 0 Număr total bărbați 5

Număr total tineri cu vârsta cuprinsă între 18 și 30 ani 2



LISTA DOCUMENTELOR ANEXATE STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALĂ         

A se anexa documentele în ordinea de mai jos:

Listă documente

Documente specifice etapei:

Obligatoriu 
pentru toate  

SDL-urile

Obligatoriu 
dacă 

documentaţia 
impune

DEPUNERE

Anexa nr. 1 – Hotărâri de Consiliu Local pentru fiecare UAT/documente înlocuitoare ✖

Anexa nr. 2 - Hartă administrativă și geografică ✖

Anexa nr. 3.1 – Documente de înființare ale partenerilor ✖

Anexa nr. 3.2 – Statutul organizațiilor din cadrul parteneriatului pentru care se acordă punctaj ✖

Anexa nr. 4 – Acord de parteneriat ✖

Anexa nr. 5.1 – Planul  de finanțare al SDL - inițial ✖

Anexa nr. 7 - Documente justificative FSE+

Anexa nr. 8 – Documente privind animarea teritoriului ✖

Anexa nr. 9 – Documente care atestă experiența anterioară a GAL privind accesarea altor 
fonduri, cu excepția FEADR

Actul de identitate al reprezentantului legal/împuternicit al entității desemnate prin Acordul de 
Parteneriat/al GAL ✖ 1

Procură notarială (prin care se împuternicește o altă persoană să reprezinte interesele 
reprezentantului legal în relația cu DGDR AM PS)

Alte documente

  

Adaugă document



DR 36 - LEADER - Dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunității

Nr. crt. Principii și criterii de selecție Punctaj

P.1 P1 Principiul privind calitatea parteneriatului 12

CS 1.1 Gradul de reprezentare a mediului privat și a societății civile (inclusiv persoane fizice relevante) este 
mai mare de 60% 3

a) Dacă ponderea entităților din mediul privat și societate civilă (inclusiv persoane fizice relevante) 
raportat la totalul partenerilor este mai mare de 75%, se acordă 3 puncte; 3✖

b) Dacă ponderea entităților din mediul privat și societate civilă (inclusiv persoane fizice relevante) 
raportat la totalul partenerilor este cuprinsă între 60% și 75%, se acordă 2 puncte. 2

Partenerii privati si sociatatea civila reprezinta 76,09%

CS 1.2 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele unei minorități (cu 
excepția minorității rome) 3

CS 1.3 Parteneriatul cuprinde cel puțin două forme asociative ce reprezintă interesele femeilor, tinerilor, 
copiilor, persoanelor în vârstă, cele care susțin protecția mediului, drepturile omului 3

CS 1.4 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele minorității rome 3

CS 1.5 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele grupurilor vulnerabile 3✖

Parteneriatul cuprinde o Asociatie care promoveaza actiuni pentru protectia si ajutorarea persoanelor cu 
probleme sociale.

CS 1.6 Parteneriatul cuprinde cel puțin două forme asociative cu scop economic sau de reprezentare a 
sectorului economic care au sediul în teritoriu GAL 3✖

Parteneriatul cuprinde doua Cooperative Agricole

CS 1.7 Parteneriatul are în componență reprezentanți tineri sau/și femei 3✖

Parteneriatul are in componenta 14 reprezentante femei si 15 tineri.

P.2 P2 Principiul privind acoperirea teritorială 0

CS 2.1 Teritoriul are o dimensiune minimă de 30.000 locuitori sau 10 UAT-uri 3

CS 2.2
Teritoriul cuprinde zone albe (zonele albe includ teritoriile eligibile neacoperite de GAL-uri în 
perioada 2014-2020 și teritoriile aferente GAL-urilor cărora li s-au retras autorizațiile de funcționare 
în perioada 2014-2020)

0

a) Dacă în componența teritorială este inclus cel puțin un UAT care nu a făcut parte din teritoriul 
unuia dintre GAL-urile autorizate pe toată perioada de programare 2014-2020, se acordă 3 puncte; 3

b) Dacă în componența teritorială sunt incluse cel puțin 2 UAT-uri care nu au făcut parte din 
teritoriul unuia sau mai multor din GAL-urile autorizate pe toată perioada de programare 
2014-2020, se acordă 6 puncte

6

CS 2.3 GAL are cel puțin un UAT din Zona Montană sau din Delta Dunării 3

P.3 P3 Principiul privind performanța/experiența anterioară a GAL-urilor 2

CS 3.1 GAL-urile au experiență în implementarea LEADER 2014-2020 2✖

GAL implementeaza Strategia de Dezvoltare 2014 - 2020

CS 3.2 GAL-urile au fost beneficiari în cadrul măsurilor din propria SDL 2014-2020 (ca beneficiar direct sau 
în parteneriat) sau au implementat proiecte de cooperare în cadrul sub-măsurii 19.3 2

CS 3.3
GAL-urile au accesat alte fonduri sau au fost beneficiari ai unor proiecte implementate prin PNDR 
2014-2020 (ca beneficiar direct sau în parteneriat), altele decât cele din propria SDL sau proiectele 
de cooperare

2

P.4 P4 Principiul privind calitatea Strategiei de Dezvoltare Locală (valoarea adăugată a SDL care contribuie la 
dezvoltarea teritoriului) 28



CS 4.1 Prioritizarea intervențiilor în raport cu nevoile de dezvoltare ale teritoriului 4✖

Interventiile au fost prioritizate functie de numarul de nevoi pe care le acopera.

CS 4.2 Capacitatea Grupului de Acțiune Locală de a asigura un cadru eficient de a implementa strategia 4✖

Conform celor descrise la modul de organizarea, GAL are capacitatea de a implementa eficient Strategia.

CS 4.3 Valoarea adăugată a strategiei în teritoriu 4✖

Pentru fiecare interventie a fost argumentata valoarea adaugata in teritoriu

CS 4.4 Includerea abordării Smart Village (inovare socială, digitală, economie verde etc.) SAU a 
intervențiilor care finanțează proiecte care vizează acțiuni de mediu și climă 4✖

Strategia cuprinde o Interventie pentru actiuni de mediu.

CS 4.5
Includerea intervențiilor care finanțează proiecte care vizează promovarea și conservarea 
patrimoniului local material și imaterial SAU a intervențiilor care finanțează proiecte cu beneficii 
comunitare în domeniul social sau al sănătății

4✖

Strategia cuprinde o Interventie pentru domeniul social.

CS 4.6 Includerea intervențiilor care finanțează proiecte cu scop economic ale căror beneficiari direcți sunt 
femei și/sau tineri (între 18 și 30 de ani) 4✖

Strategia cuprinde o Interventie care finanteaza exclusiv beneficiari directi femei sau tineri cu varsta intre 10 
si 30 de ani.

CS 4.7 Includerea indicatorului de rezultat privind crearea de locuri de muncă 4✖

Strategia are ca indicator de rezultat Crearea de noi  locuri de munca

P.5 P5 Principiul privind caracterul multisectorial al strategiei 3

CS 5.1 Strategia este orientată către toate cele trei dimensiuni ale dezvoltării locale și include indicatori de 
rezultat asumați în domeniul social, economic și de mediu/climă 3✖

Strategie include indicatori de rezultat in domeniile: social, economic si mediu.

CS 5.2 Abordare multi-fond 0

5.2.1 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorii „EECO01 Numărul total de participanți“ și 
respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ sunt: 0

- Cuprinse între 200 și 450 persoane 3

- Cuprinse între 451 și 700 persoane 5

- Peste 700 persoane 7

5.2.2 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorii „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și respectiv 
„ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ reprezintă: 0

- Între 90,00% și 92,50% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de 
participanți“ și respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ 3

- Între 92,51% și 95% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de participanți“ 
și respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ 5

- Peste 95% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de participanți“ și 
respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ 7

5.2.3 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorul „EECO01.1 Numărul total de participanți (Roma)“ 
reprezintă: 0

- Între 17% și 20% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 3

- Între 20,01% și 23% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 5

- Între 23,01% și 26% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 7



- Peste 26% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și respectiv 
„ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 9

5.2.4 Cuantumul bugetului estimativ al acțiunilor de tip c) așa cum au fost definite prin Programul 
Incluziune și Demnitate Socială „acces copii vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: 
creație, sport, diverse tematici), evenimente culturale și educaționale, schimburi de experiență 
rural-urban, alte acțiuni similare etc.“ reprezintă:

0

- Maxim 40% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 3

- Maxim 30% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 5

- Maxim 20% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 7

Total punctaj 45



DECLARAŢIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE A SOLICITANTULUI   

Prin această declaraţie reprezentant legal / persoana desemnată:              

VOINEA IONEL

a entităţii:

ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA CAMPIA DE VEST A BRAILEI

desemnat în vederea depunerii Strategiei de Dezvoltare Locală a Parteneriatului:    

CAMPIA DE VEST A BRAILEI

Cunoscând prevederile legii penale cu privire la falsul în declarații, subsemnatul:    

1. Declar pe propria răspundere că sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal, în 
conformitate cu prevederile legale în vigoare ✖

2.
Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, aceasta 
nu va suferi modificări care să conducă la neîndeplinirea criteriilor de eligibilitate și selecție pe baza 
cărora a fost selectată

✖

3.
Declar că toate informațiile din Strategia de Dezvoltare Locală și din documentele anexate sunt corecte 
și mă angajez să respect condițiile cerute în reglementările referitoare la prezentul program și pe cele 
legate de Strategia anexată și să furnizez periodic, la cerere, documente justificative necesare 

✖

4. Declar pe propria răspundere că informațiile privind vârsta și sexul reprezentanților entităților din 
componența parteneriatului au fost verificate pe baza actelor de identitate ale acestora ✖

5. Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, să inițiez 
toate demersurile pentru implementarea și finalizarea a cel puțin unui proiect de cooperare ✖

6.

Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, la nivelul 
GAL vor fi implicate minimum 3 persoane cu CIM și contract de voluntariat (după caz) - minimum o 
persoană angajată cu CIM la nivelul GAL, timp inegal minim 80 ore/lună, echivalent a minimum 4 ore/zi. 
GAL-ul va asigura permanența la sediu cel puțin 4 ore/zi în intervalul orar 8-17, de luni până vineri, prin 
intermediul uneia sau mai multor persoane.

✖

7.

Declar că Strategia de Dezvoltare Locală este în conformitate cu Carta drepturilor fundamentale și cu 
principiile generale ale dreptului Uniunii și respectă standardele privind nediscriminarea în ceea ce 
privește criterii legate de rasă, naționalitate, etnie, limbă, religie, categorie socială, convingeri, sex, 
orientare sexuală, vârstă, handicap, boală cronică necontagioasă, infectare HIV, apart